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Asociaţia Filantropia Ortodoxă Alba Iulia 

Str. Mihai Viteazu, nr. 16, Alba Iulia, jud. Alba, cod poștal 510010  

Telefon: 0788.932.863, e-mail: filantropia_ortodoxa@yahoo.com, 

website:www.filantropiaortodoxa.ro 

CF 14188746, Cont IBAN RO35RNCB0003037786390001 

Organizație cu Statut de Utilitate Publică 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

2025 

 

      I. DATE TEHNICE: 

     1. Denumire/adresă: 

ASOCIAŢIA FILANTROPIA ORTODOXĂ ALBA IULIA, cu sediul în Alba Iulia, tel./fax. 

0788/932.863, Alba Iulia, str. Mihai Viteazul, nr.16, jud. Alba . 

     2. Dobândirea personalităţii juridice: 

    Înscriere în Registrul Special al Asociaţiilor şi Fundaţiilor nr. 18 din 18.09.2001  în baza 

Sentinţei Judecătoreşti nr. 6468 din data de 13.09.2001, pronunţată de Judecătoria Alba Iulia. 

Dobândirea Statutului de Utilitate Publică în baza HG nr. 452/2016 din 22 iunie 2016    

     3. Codul fiscal nr. 14188746 emis de Ministerul Finanţelor din data de 21.09.2001 

     4. Nr. contului bancar nr. RO35RNCB0003037786390001, deschis la Banca Comercială 

Română, cu sediul în Alba Iulia 

     5. Date personale ale preşedintelui asociaţiei: 

Numele: Ignat, prenumele: Nicolae Călin, domiciliul în Alba Iulia, str. Fântânele, nr. 40,    

jud. Alba, tel. 0788/884.350. 

     

 II. DESCRIEREA ASOCIAŢIEI: 

Asociaţia „Filantropia Ortodoxă Alba Iulia” este o asociaţie creştin-ortodoxă de 

dezvoltare comunitară, filantropică, nonguvernamentală, fără scopuri politice şi nediscriminatorie 

confesional. Misiunea asociaţiei este dezvoltarea comunităţilor teritoriale. Scopul Asociaţiei este 

îmbunătăţirea calităţii vieţii în comunităţile teritoriale din Alba şi Mureş prin: servicii sociale, 

medicale, culturale, educaţionale, economice şi de mediu, furnizate în spirit creştin.  

Având în vedere că asociaţia activează la nivelul a două judeţe, Alba şi Mureş, oferă servicii 

sociale prin intermediul a 13 Filiale (Reghin, Lunca Bradului, Ocna Mureş, Cîmpeni, Târnăveni, 

Daneş, Luduş, Sebeş, Aiud, Totoi, Vingard, Unirea, Războieni), acreditate ca furnizori de servicii 

sociale, acestea au adoptat statutul şi actele de reglementare internă a asociaţiei-mamă, dar cu 

personalitate juridică proprie. 

 

    III. RESURSE UMANE IMPLICATE 

În anul 2025 au deservit activitatea socială un număr de 320 de specialiști, astfel: 33 

asistenți sociali, 2 tehnicieni în asistență socială, 10 cadre didactice, 18 cadre medicale/asistenți 

medicali, 7 psihologi, 4 lucrători sociali,17 bucătari, 16 pedagogi sociali, 13 îngrijitori bătrâni la 

domiciliu, 3 îngrijitori clădiri, 37 educatori specializați, 3 terapeuți ocupaționali, 1 manager 

formare, 1 manager general, 3 economiști, 1 asistent manager, 1 director economic, 2 magazioneri, 

6 kinetoterapeuți, 2 îngrijitori copii, 102 infirmieri, 1 expert achiziții publice, 16 manageri de 

servicii sociale, 5 fochiști, 2 consilieri în adicții, 3 îngrijitori curățenie, 1 spălătoreasă, 1 pedagog de 

recuperare, 1 consilier în învățământ, 2 consilieri meditatori, 2 consilieri în carieră, 1 specialist 

marketing, 3 șef serviciu de reintegrare. 

În vederea creşterii calităţii serviciilor oferite, Asociaţia Filantropia Ortodoxă Alba Iulia a 

organizat şi facilitat participarea în anul 2025 a unui număr de 262 de angajați: 9 cursuri de formare 

continuă, 4 cursuri de perfecționare. 

 

IV. SERVICIILE SOCIALE ALE ASOCIAŢIEI FILANTROPIA ORTODOXĂ 

ALBA IULIA în anul 2025 

1. Servicii rezidenţiale pentru copii: 

✓ 4 Case de Tip Familial – 43 de copii cu vârste cuprinse între 7-21 ani 
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✓ Parteneriat: DGASPC Alba - Acorduri-cadru de furnizare 

✓ Serviciile oferite au fost: Servicii sociale primare: activităţi de identificare a nevoii sociale, 

informare, consiliere; găzduire, activităţi de satisfacere a trebuinţelor primare; Servicii 

sociale specializate: recuperare, ergoterapie, suport şi asistenţă, servicii educative, 

socializare, dezvoltarea abilităţilor sociale, orientare profesională, mediere socială, refacerea 

legăturilor familiale, reintegrare socială, servicii recreative şi de petrecere a timpului liber. 

2. Centre de zi pentru copii: 

✓ 7 Centre de zi pentru copii (Baia de Arieș, Roșia de Secaș, Valea Lungă, Vama Seacă, Alba 

Iulia, Zlatna și Silivaș) – 200 de copii cu vârste cuprinse între 6-14 ani 

✓ Parteneriat: Primării - Acorduri de Parteneriat 

✓ 1 Centru de zi pentru copii antepreșcolari din Blaj pentru 25 de copii – cu vârste cuprinse 

între 0-3 ani 

✓ Servicii acordate: servicii educative; sprijin material: rechizite, îmbrăcăminte; servicii de 

informare şi consiliere a copilului; servicii de informare şi consiliere familială; servicii de 

intermediere între beneficiarii direcţi şi celelalte instituţii ale statului furnizoare de  servicii; 

oferirea de hrană; dezvoltarea abilităţilor sociale; servicii recreative, de petrecere a timpului 

liber. 

3. Centre de Prevenire a Abandonului Școlar 

✓ 6 Centre de Prevenire a Abandonului Școlar (Aiud, Rădești, Sebeș, Berghin, Sântimbru) - 

144 de copii aflați în situație de vulnerabilitate cu vârste cuprinse între 6-14 ani 

✓ Finanțare: Primăriile: Sântimbru, Sebeș, Rădești, Berghin, Aiud; Asociația „Filantropia 

Ortodoxă Alba Iulia” 

✓ Servicii acordate: servicii educative; sprijin material: rechizite, îmbrăcăminte; servicii de 

informare şi consiliere a copilului; servicii de informare şi consiliere familială; servicii de 

intermediere între beneficiarii direcţi şi celelalte instituţii ale statului furnizoare de  servicii; 

oferirea de hrană; dezvoltarea abilităţilor sociale; servicii recreative, de petrecere a timpului 

liber. 

Scopul centrelor de zi pentru copii și a centrelor de prevenire a abandonului școlar este 

prevenirea abandonului familial, abandonului şi eşecului şcolar în rândul  copiilor care provin din 

familii cu situaţie socio-economică precară.  

4. Servicii de îngrijire la domiciliu a persoanelor vârstnice 

✓ 1 Serviciu de îngrijire la domiciliu (Bistra) - 45 persoane vârstnice 

✓ Parteneriat: Primăria Comunei Bistra. 

✓ Servicii: oferirea hranei; servicii de îngrijire personală; servicii menajere; servicii 

gospodăreşti; servicii de asistenţă socială; servicii de asistenţă medicală; servicii de adaptare 

şi amenajare a ambientului;servicii de recreere şi destindere; servicii igienico-sanitare. 

5. Servicii de îngrijire la domiciliu pentru persoane adulte cu dizabilități 

✓ 9 Servicii de îngrijire la domiciliu (Alba Iulia, Valea Lungă, Zlatna, Blaj, Baia de Arieș, 

Roșia de Secaș, Bistra, Silivaș, Cugir) - 85 persoane adulte cu dizabilități 

✓ Parteneriate: DGASPC Alba, Primării. 

✓ Servicii: oferirea hranei; servicii de îngrijire personală; servicii menajere; servicii 

gospodăreşti; servicii de asistenţă socială; servicii de asistenţă medicală; servicii de adaptare 

şi amenajare a ambientului; servicii de recreere şi destindere; servicii igienico-sanitare, 

servicii de consiliere socială, servicii de recuperare. 

     6. Adăpost de noapte Alba Iulia:  

✓ 95 de beneficiari, 

✓ Parteneriat: DGASPC Alba, Primăria Alba Iulia 

✓ Servicii: cazare pe timpul nopţii; oferirea de hrană; suport material; suport 

emoţional; orientare, mediere pe piaţa muncii; facilitarea accesului la cursuri de formare 

profesională; consiliere şi informare; igienizare. 

7.Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilități „Sfântul Meletie” Alba Iulia  

✓ 130 de beneficiari cu vârsta cuprinsă între 18-65 ani. 

✓ Parteneriat: Primăria Alba Iulia, DGASPC Alba, Primăria Comunei Bucium 

✓ Servicii oferite: consiliere; socializare; kinetoterapie; recuperare; orientare profesională.  
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8. Centrul de training „Dynamis” Alba Iulia: au fost oferite cursuri de 

formare/instruire/dezvoltare unui număr de 262 persoane.  

9. Locuinţele Protejate pentru Persoane Adulte cu Dizabilități  

✓ 11 Locuințe protejate: Pianu de Jos (1)– 10 persoane; Bărăbanț (1)-8 persoane; Cricău (1)-7 

persoane; Abrud (6)-63 persoane, Galda de Jos (2) – 13 persoane. 

✓ Parteneriat: DGASPC Alba 

✓ Servicii: găzduire de tip familial în sistem protejat pentru un număr de, precum şi asistenţă şi 

suport pentru asigurarea unei vieţi autonome şi active; îngrijirea beneficiarilor, 

menţinerea/dezvoltarea abilităţilor de autoservire, îngrijire personală şi autogospodărire, 

socializarea şi petrecerea timpului liber.  

10. Cantina socială 

✓ 2 Cantine sociale:Valea Lungă (1)- 20 de persoane adulte vulnerabile; Baia de Arieș (1)- 

35 persoane adulte vulnerabile 

✓ Parteneriat : Primăria Comunei Valea Lungă 

✓ Servicii oferite: consiliere socială, o masă caldă, sprijin material. 

11. Centre de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

✓ 2 Centre de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități: Baia de Arieș - 50 

persoane adulte cu dizabilități; Ocna Mureș - 40 persoane adulte cu dizabilități 

✓ Parteneriate: Consiliul Județean Alba - DGASPC Alba 

✓ Servicii: găzduire, oferirea hranei; servicii de îngrijire personală; servicii menajere; servicii 

gospodăreşti; servicii de asistenţă socială; servicii de asistenţă medicală; servicii de adaptare 

şi amenajare a ambientului; servicii de recuperare-kinetoterapie, recreere şi destindere; 

servicii igienico-sanitare, servicii de consiliere socială, servicii psihologice. 

12. Centru de zi pentru copii cu dizabilități Abrud 

✓ 1 Centru în Abrud pentru un număr de 40 de copii cu dizabilități cu vârste cuprinse între 6-

18 ani 

✓ Parteneriat: DGASPC Alba, Primăria Orașului Abrud 

✓ Servicii: kinetoterapie, reabilitare psihologică, recuperare/reabilitare funcțională, 

recreere/socializare și pregătire pentru viață independentă. 

13. Casa de tip familial pentru copii cu dizabilități Tiur-Blaj 

✓ 1 Centru în Tiur-Blaj pentru un număr de 12 de copii cu dizabilități cu vârste cuprinse între 

6-20 ani 

✓ Parteneriat: Consiliul Județean Alba - DGASPC Alba  

✓ Servicii: Servicii sociale primare: activităţi de identificare a nevoii sociale, informare, 

consiliere; găzduire, activităţi de satisfacere a trebuinţelor primare; Servicii sociale 

specializate: kinetoterapie recuperare, reabilitare psihologică ergoterapie, 

recuperare/reabilitare funcțională suport şi asistenţă, servicii educative, socializare, 

dezvoltarea abilităţilor sociale, orientare profesională, mediere socială, refacerea legăturilor 

familiale, reintegrare socială, servicii recreative şi de petrecere a timpului liber. 

 

V. FILIALELE ASOCIAȚIEI FILANTROPIA ORTODOXĂ ALBA IULIA 

În anul 2025 au oferit servicii sociale un număr de 13 Filiale (Reghin, Lunca Bradului, Ocna 

Mureş, Cîmpeni, Târnăveni, Daneş, Luduş, Sebeş, Aiud, Totoi, Vingard, Unirea, Războieni). În 

cadrul filialelor funcționează un număr de 22 de servicii sociale destinate următoarelor categorii de 

beneficiari: copii și tineri, persoane vârstnice, adulți în dificultate, adulți cu dizabilități, persoane 

fără adăpost. Întreaga activitate a filialelor a fost deservită de un număr de 137 de specialiști. Prin 

intermediul celor 12 servicii sociale au fost oferite servicii unui număr de 1113 de beneficiari cu un 

buget însumat în valoare de 12.900.385,61 lei.  

 

VI. MODALITĂŢI DE ATRAGERE DE FONDURI 

1. În anul 2025 Campania 3,5% pentru Filantropia = 100% pentru Sărmani s-a desfăşurat la 

nivelul judeţului Alba. Anul acesta s-a adunat suma de 150.057,52 lei care a fost folosită în 

funcţionarea Aşezămintelor Sociale din cadrul Asociaţiei Filantropia Ortodoxă Alba Iulia. 

2. Acţiunea „Masa Bucuriei“ – a continuat şi în anul 2025. Prin proiectul social realizat la 

iniţiativa Patriarhiei Române în colaborare cu lanţul de magazine Selgros Cash & Carry centrele 
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sociale ale Eparhiei care dispun de resurse reduse au fost sponsorizate cu produse alimentare şi 

igienico-sanitare în valoare de 208.623,04 lei. 

 

 VII. LICENŢIEREA SERVICIILOR SOCIALE 

În cursul anului 2025 Asociaţia Filantropia Ortodoxă Alba Iulia a fost supusă procesului de 

inspecție din partea AJPIS Alba, precum și de relicenţiere a unor servicii sociale. În cursul anului au 

fost relicențiate 6 servicii sociale existente. Aceste servicii licențiate acoperă o gamă diversificată 

de nevoi sociale și contribuie la consolidarea rețelei de sprijin comunitar, acoperind domenii 

precum îngrijirea persoanelor cu dizabilități, servicii pentru copii și tineri, asistență pentru vârstnici 

și alte activități filantropice. 

 

VIII. PROGRAME /PROIECTE DERULATE SAU ÎN CURS DE DERULARE 

1 În anul 2025, Proiectul „Prin Educație spre Vocație!” și-a continuat parcursul sustenabil, 

consolidându-se ca un pilon important al sprijinului educațional și personal pentru copiii din județul 

Alba. Inițiat în perioada 2019–2022 și finanțat printr-un grant în valoare de 4.720.491 lei, acordat 

prin Granturile Norvegiene în cadrul Programului Dezvoltare Locală, proiectul a avut ca titular 

Asociația „Filantropia Ortodoxă Alba Iulia”, alături de partenerii Fundația HEKS/EPER România, 

Fundația FAER Reghin și NEWSchol AS Norvegia. În etapa de continuitate, proiectul a rămas un 

instrument stabil de susținere a copiilor aflați în situații vulnerabile, printr-o intervenție orientată 

spre prevenirea dificultăților școlare și întărirea progresului educațional. 

Anul 2025 a însemnat menținerea funcționării a 6 clase after-school, devenite resurse 

esențiale pentru 144 de copii. Aceste clase au asigurat zilnic nu doar o masă caldă, ci și un mediu 

sigur și stimulativ, în care copiii au beneficiat de sprijin constant în activitatea școlară. Sub 

îndrumarea educatorilor specializați, elevii au putut să își realizeze temele, să depășească 

dificultățile întâlnite și să participe la activități didactice remediale adaptate nevoilor individuale. 

Accentul a fost pus pe consolidarea cunoștințelor și pe formarea unui ritm de învățare echilibrat, 

care să susțină dezvoltarea școlară pe termen lung. 

Rolul educatorilor a fost esențial și dincolo de componenta strict educațională, deoarece 

activitățile au urmărit și dezvoltarea abilităților sociale și emoționale ale copiilor: comunicare, 

colaborare, respect, încredere în sine și adaptare la cerințele mediului școlar. În același timp, 

proiectul a urmărit îmbunătățirea calității intervenției educaționale prin organizarea de cursuri de 

formare pentru cadrele didactice implicate, orientate spre perfecționarea metodelor de lucru, 

adaptarea la particularitățile copiilor și creșterea coerenței activităților desfășurate. 

Parteneriatele cu unitățile de învățământ locale au rămas un element important pentru 

desfășurarea activităților, fiind implicate: Școala Gimnazială Berghin, Școala Gimnazială Rădești, 

Școala Gimnazială „Axente Sever” Aiud, Liceul cu Program Sportiv „Florin Fleșeriu” Sebeș și 

Școala Gimnazială „Ioan de Hunedoara” Sîntimbru (Sat și Fabrică). Din punct de vedere financiar, 

sustenabilitatea în anul 2025 a fost asigurată prin acorduri de parteneriat cu primăriile din Aiud, 

Sebeș, Ighiu, Sântimbru, Berghin și Rădești, care au susținut cheltuielile pentru salarizarea cadrelor 

didactice și hrana copiilor pe durata anului școlar. În completare, Asociația „Filantropia Ortodoxă 

Alba Iulia” a acoperit costurile pentru materiale didactice, activități recreative și de dezvoltare 

personală, formarea personalului și managementul proiectului, asigurând continuitatea și coerența 

intervenției. 

Prin aceste inițiative, programul „Prin Educație spre Vocație!” a rămas în anul 2025 un 

exemplu de sprijin educațional susținut, cu rezultate vizibile în viața copiilor și cu impact direct 

asupra menținerii lor într-un parcurs școlar stabil. Bugetul însumat în anul 2025 a fost de 

449.327,00 lei. 

2. În anul 2025, Proiectul „Incluziune pe piața forței de muncă a tinerilor adulți din 

medii defavorizate din România”, implementat în parteneriat cu Fundația HEKS/EPER România, 

a continuat activitățile de sprijin educațional și orientare profesională pentru tineri. Proiectul s-a 

adresat în principal la două grupuri: aproximativ 200 de elevi din clasele a VII-a și a VIII-a, care au 

beneficiat de orientare în carieră și consiliere pentru a lua decizii informate privind continuarea 

studiilor, și aproximativ 120 de elevi din școlile profesionale, care au primit consiliere specializată 

și au avut ocazia să intre în contact direct cu angajatori din domeniile lor de pregătire. 
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Pe parcursul anului, 480 de copii și tineri au participat la activități diverse, construite astfel 

încât să îi ajute să-și consolideze baza școlară și, în același timp, să înțeleagă mai bine opțiunile pe 

care le au după gimnaziu sau după școala profesională. În cadrul proiectului au fost oferite meditații 

la limba română și matematică, disciplinele din Evaluarea Națională, iar participanții au primit și o 

gustare, ca sprijin practic pentru frecvență și implicare. Activitățile au inclus, de asemenea, 

programe educaționale adaptate nevoilor elevilor, informare despre profilurile liceelor și ale școlilor 

profesionale din zonă, precum și discuții de consiliere menite să îi ajute să își contureze un traseu 

realist. 

Un accent important a fost pus pe apropierea elevilor de lumea muncii, prin experiențe 

directe și întâlniri cu angajatori. Au fost organizate două vizite la Star Assembly Sebeș și o vizită la 

Galway Sport Aiud, iar elevii au participat și la două vizite la Lactalis România și la două vizite la 

ferma „Ograda cu Struți”, pentru a vedea concret cum arată o zi de lucru în domenii diferite. În 

completare, tinerii au beneficiat de realizarea, în mod gratuit, a unui portofoliu individual 

(aptitudini, capacități și trăsături relevante) și au participat la interviuri cu angajatori, ca exercițiu 

util pentru comunicare și prezentare personală. 

Pe lângă activitățile cu elevii, proiectul a inclus acțiuni care au sprijinit colaborarea dintre 

școală, familie și comunitate. S-au desfășurat două grupuri locale de lucru, cu participarea a 24 de 

persoane (reprezentanți ai școlilor partenere și ai companiilor implicate), precum și un workshop 

pentru cadre didactice și consilieri școlari, cu 27 de participanți, organizat și susținut de Cognitrom 

România, dedicat îmbunătățirii metodelor de consiliere. De asemenea, a avut loc un workshop cu 

reprezentanți ai companiilor, cu 12 participanți. Pentru copii și tineri au fost organizate trei tabere 

educative de o zi, cu activități de cunoaștere, autocunoaștere și dezvoltare de abilități, la care au 

participat 147 de copii, iar pe parcursul anului au avut loc și întâlniri cu părinții, pentru întărirea 

colaborării familie–școală. 

Bugetul alocat în anul 2025 a fost de 516.049,00 lei, iar activitățile au fost realizate cu 

sprijinul unei echipe de 16 specialiști (consilieri de carieră, mediatori, cadre didactice și experți în 

management). Prin acest proiect, sprijinul educațional s-a completat cu orientare și experiențe 

concrete, astfel încât tinerii să poată face pași mai siguri spre continuarea studiilor sau spre 

integrarea pe piața muncii. 

3. Proiectul „Copii pentru viitor! – Program de suport pentru copil și familie” 

În luna februarie 2025 a demarat proiectul „Copii pentru viitor! – Program suport pentru 

copil și familie”, o inițiativă amplă, finanțată de Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene prin 

Programul Incluziune și Demnitate Socială, gestionat de Organismul Intermediar Regional pentru 

Programe Europene Capital Uman – Regiunea Centru. Proiectul este dezvoltat în parteneriat cu 

Primăria Comunei Șona, iar acest parteneriat a oferit cadrul necesar pentru o intervenție coerentă, 

care îmbină resursele comunității cu expertiza socială, astfel încât sprijinul să ajungă acolo unde 

lipsurile sunt mai apăsătoare. 

Scopul principal al proiectului este reducerea numărului de copii care intră în sistemul de 

protecție socială în județul Alba, prin prevenirea separării copilului de familie și întărirea capacității 

familiei de a-și îndeplini rolul de ocrotire. Proiectul se adresează copiilor și familiilor din localitățile 

Alba Iulia, Baia de Arieș, Comuna Valea Lungă, Municipiul Blaj, Orașul Abrud, Comuna Roșia de 

Secaș, Comuna Hopârta și Comuna Șona, vizând sprijinirea a 270 de copii și a familiilor lor, 

provenite din medii afectate de sărăcie severă. Intervenția se desfășoară prin servicii sociale 

integrate, gândite pentru a răspunde nevoilor reale ale familiilor, pe o perioadă de 24 de luni, într-un 

interval total de implementare de 27 de luni (februarie 2025 – aprilie 2027). Bugetul total al 

proiectului este de 9.914.146,00 lei, reflectând anvergura și complexitatea activităților asumate. 

În anul 2025, proiectul a început să se concretizeze printr-o serie de activități esențiale, 

orientate atât spre copii, cât și spre părinți, cu accent pe sprijin practic și pe intervenții care pot 

preveni escaladarea situațiilor de risc. Un pas important a fost înființarea Centrului de zi pentru 

consiliere și sprijin pentru părinți și copii în localitatea Șona, ca punct de referință pentru serviciile 

oferite și ca spațiu de întâlnire între familie, specialiști și comunitate. Prin activitatea centrului și 

prin intervențiile desfășurate în proiect, copiii și părinții au avut acces la consiliere psihologică și 

suport emoțional, pentru a aborda dificultățile care apar frecvent în contexte de vulnerabilitate: 

tensiuni familiale, anxietăți, probleme de adaptare, episoade de criză sau lipsa unui cadru stabil de 

sprijin. Complementar, proiectul a inclus consiliere juridică, educațională și socială, menită să ajute 
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familiile să își gestioneze mai bine provocările cotidiene, să își clarifice drepturile și obligațiile și să 

găsească soluții înainte ca dificultățile să devină ireversibile. 

O componentă importantă a intervenției a vizat dezvoltarea copiilor dincolo de zona strict 

„de ajutor de urgență”, prin activități de dezvoltare a abilităților de viață independentă, socializare și 

petrecere a timpului liber, astfel încât copiii să își construiască treptat autonomie, încredere și relații 

sănătoase. În cadrul acestei componente, în anul 2025 a fost organizată o tabără de vară, care a 

reunit 185 de copii din 6 centre de zi, un moment cu rol dublu: pe de o parte, oportunitate de 

dezvoltare personală și socializare; pe de altă parte, un sprijin concret pentru familii, într-o perioadă 

în care resursele sunt adesea limitate, iar copiii au nevoie de contexte sigure și educative. Proiectul a 

integrat și activități dedicate copiilor cu dizabilități, prin terapie logopedică, precum și activități de 

socializare și recreere, care susțin integrarea și participarea lor la viața comunității. 

În același timp, proiectul a pus accent și pe responsabilitatea comunitară, prin campanii de 

conștientizare menite să atragă atenția asupra nevoilor familiilor vulnerabile și asupra riscurilor care 

pot conduce la separarea copilului de familie. În acest sens, în anul 2025 au fost realizate 8 mese 

rotunde, organizate ca întâlniri de dialog și informare: 4 mese rotunde în cadrul campaniei județene 

„Împreună! Nu abandonați!”, dedicate prevenirii separării copilului de familie și abandonului 

școlar, la care au participat aproximativ 312 persoane, și 4 mese rotunde în cadrul campaniei 

județene „Alege viața! Nu dependența!”, la care au participat aproximativ 521 persoane. Tot în 

cadrul acestei activități a fost elaborat un Ghid de servicii comunitare pentru prevenirea separării 

copiilor de familie, ca instrument practic de orientare și informare pentru comunități. 

Un element esențial al proiectului, cu impact direct asupra stabilității familiale, l-au 

reprezentat măsurile de acompaniere acordate familiilor. Prin acest sprijin, proiectul nu a rămas 

doar la nivel de consiliere și recomandări, ci a oferit și un ajutor concret pentru situații presante: 

fiecare familie a primit lunar suma de 200 lei/copil, ceea ce a răspuns unor nevoi stringente și a 

contribuit la menținerea copiilor în familia de origine, reducând presiunea pe bugetele deja fragile 

ale familiilor. 

În anul 2025, proiectul a fost susținut de o echipă multidisciplinară, adaptată complexității 

intervențiilor: 1 manager de proiect, 1 responsabil resurse umane, 1 expert achiziții publice, 1 

asistent de proiect, 8 asistenți sociali, 16 pedagogi/educatori, 4 psihologi, 2 experți campanii și 1 

expert elaborare materiale. Bugetul însumat în anul 2025 a fost de 2.363.531,44 lei, reflectând 

ritmul de implementare și amploarea activităților desfășurate în primul an de derulare a proiectului. 

În ansamblu, anul 2025 a reprezentat etapa de așezare și consolidare a intervenției: s-au 

creat structurile de lucru, s-au format echipele, s-au stabilit fluxurile de sprijin și colaborare, iar 

serviciile au început să funcționeze integrat, astfel încât familia să primească ajutor pe mai multe 

planuri, nu fragmentat. Prin combinația dintre consiliere specializată, activități educative și de 

socializare, sprijin material punctual și acțiuni de informare comunitară, proiectul a conturat încă 

din primul an un model de prevenție care urmărește să reducă riscul înainte ca acesta să devină 

separare, oferind copiilor și părinților un cadru mai stabil, mai previzibil și mai aproape de nevoile 

lor reale. 

 

VIII.1. Proiecte pentru care s-a obținut finanțare: 

Subvenții în baza Legii nr. 34/1998 

În anul 2025, în baza Legii nr. 34/1998, au fost obținute subvenții pentru anul 2026 pentru 

40 de servicii sociale licențiate, în valoare totală de 6.186.000. Aceste subvenții înseamnă, înainte 

de toate, continuitate: posibilitatea ca sprijinul acordat copiilor, vârstnicilor, persoanelor cu 

dizabilități sau celor fără adăpost să nu fie întrerupt și să se desfășoare într-un cadru sigur, coerent și 

responsabil. 

Obținerea acestor subvenții nu a fost un demers formal, ci rezultatul unui proces complex și 

riguros, care a presupus o mobilizare administrativă consistentă și o colaborare atentă cu instituțiile 

competente. Specialiștii din cadrul asociației au lucrat la întocmirea documentației, la centralizarea 

datelor, la evidența cheltuielilor și la redactarea rapoartelor necesare pentru a demonstra, cu 

claritate, relevanța serviciilor și impactul lor în comunitate. În același timp, procedura a însemnat și 

o confirmare a faptului că serviciile sociale din eparhie funcționează într-un cadru de 

responsabilitate și transparență, în acord cu cerințele de licențiere și cu standardele de calitate în 

vigoare. 
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Impactul acestor subvenții depășește acoperirea unor cheltuieli de bază. Prin ele se susține o 

viziune mai amplă asupra incluziunii sociale și a sprijinului pe termen lung: menținerea serviciilor 

existente, consolidarea echipelor și a intervențiilor, creșterea capacității de răspuns în situații de 

criză și păstrarea unui cadru profesionist de lucru cu persoane vulnerabile. În practică, această 

finanțare înseamnă stabilitate pentru centre, continuitate pentru beneficiari și un sprijin real pentru 

comunități, mai ales în zone unde alternativele sunt limitate sau inexistente. Totodată, subvențiile 

confirmă rolul esențial al colaborării dintre sectorul non-guvernamental și autoritățile publice, o 

colaborare care devine cu atât mai valoroasă cu cât se bazează pe rigoare, încredere și rezultate 

verificabile. 

 

IX PLANURI DE ACȚIUNE PENTRU ANUL 2026 

1. În anul 2026 ne propunem să consolidăm activitatea pe care o desfășurăm în așezămintele 

sociale și să creștem calitatea serviciilor pe care le oferim. Se va continua implementarea 

programului de formare pentru personalul angajat, în  care accentul se va pune pe promovarea 

valorilor, principiilor de acțiune și metodelor de intervenție specifice filantropiei ortodoxe. 

2. Alte obiective obiective importante ale anului 2026 sunt continuarea lucrărilor de 

renovare a Casei de Tip Familial „Adolescența” Oarda de Jos, Locuințelor Maxim Protejate din  

Galda de Jos și Locuința nr. 6 din Abrud. 

3. Ne propunem să inițiem elaborarea și depunerea unor noi  proiecte de finanțare, în special 

în baza HG. 973/2012, pentru renovarea Caselor de Tip familial „Izvorul Tămăduirii” Oarda de Jos, 

precum și a Centrelor de zi pentru copii de la Silivaș, Valea Lungă și Roșia de Secaș. 

4. Vom depune eforturi susținute pentru a obține finanțare din partea Ministerului Muncii și 

Solidarității Sociale, prin Agențiile Județene pentru Plăți și Inspecție Socială din Alba și Mureș, 

pentru obținerea de subvenții pentru susținerea serviciilor sociale licențiate, pe baza Legii 34 din 

1998. 

5. Continuarea programelor de formare continuă pentru personalul din centrele/serviciile 

sociale ale asociației.  

 

            X. PARTENERI ȘI FINANȚATORI: Principalii parteneri implicaţi în activităţile sociale 

ale Asociaţiei Filantropia Ortodoxă Alba Iulia în anul 2025 au fost: Autorităţi locale și județene: 

Consiliul Judeţean Alba, DGASPC Alba; Consiliul Local Alba Iulia, Consiliul Local Hopârta, 

Consiliul Local Zlatna, Consiliul Local Roşia de Secaş, Consiliul Local Baia de Arieş, Consiliul 

Local Valea Lungă, Consiliul Local Sântimbru, Consiliul Local Sebeș, Consiliul Local  Vama 

Seacă, Consiliul Local Aiud, Consiliul Local Berghin, Consiliul Local Blaj, Consiliul Local Bistra, 

Primăria Orașului Abrud, Comuna Bucium, Arhiepiscopia Ortodoxă a Alba Iuliei, Inspectoratul 

Şcolar Judeţean Alba, Organismul Intermediar Regional Pentru Programe Europene Capital Uman-

Regiunea Centru, AJPIS Alba, Fundația HEKS/EPER România. 

  

   

Preşedinte,  

Pr. Ignat Nicolae Călin 

 


